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2022 わかやま【夏季】インターンシップ 
学生実施要領(企業向け) 
 
 

 

 

1.実施期間 

原則として、令和 4 年の夏季休業期間中（8 月中旬～9 月末） 

 

2.研修日数 

5 日～10 日間程度のプログラムで実施するものとします。コロナウィルス感染等で現地

開催が難しい場合はオンライン開催も検討願います。 

 

3.対象学校、学年 

・大学 1～3 年生 

・大学院 1 年生 

・短大 1 年生 

・高専 2～4 年生、専攻科 1 年生 

・専門学校生 等 

（和歌山県内へのＵＩターン生、留学生を含む） 

 

（留意事項） 

1)U ターン生、Ｉターン生、低年次生、専門学校生、留学生について、対応可否を明示

可能。 

2)低年次生とは、大学 1・2 年生、高専 2・3 年生です。 

3)学生からの申し込みが多数の場合は、受入人数の調整をお願いすることがあります。 

4)今年度は低年次生の参加比率向上に取り組んでいます。低年次生の受入れにご協力を 

お願いします。 

 

４.学生の参加条件 

学生教育研究災害障害保険（学研災）及び学研災付帯賠償責任保険（学研賠）、もしくは、

これに準ずる保険に加入している学生を参加対象とします。 

 

 

 

 

 

1.インターンシップ事前説明会（企業向け）（４月 13 日（水）開催予定） 

受入予定企業や初めて受入れを検討している企業等を対象に実施します。 

本年度の取り組み概要、県内校から今年度の取り組み状況の説明をします。 

これに加え学生に響くプログラムの作り方等についての講演も予定しています。 

 

インターンシップの概要 

スケジュール 
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2.企業申込期間（令和 4 年 4 月 1 日（金）～4 月 28 日（木）） 

  Web システムへの入力は、令和 4 年 4 月 1 日(金)から開始、締め切りは 4 月 28 日(木)

とします。 

入力された情報は順次ホームページ「ＵＩわかやま就職ガイド」で公表します。 

 

3.参加学生の募集（令和 4 年５月 9 日（月）～６月 17 日（金）） 

 

4.参加学生のマッチング（6 月下旬） 

学生の希望企業や業種・職種を考慮した上で参加企業を選定します。 

学生の最終参加決定は、当該企業において WEB システム上で承認いただくと、自動的

に学生に通知されます。 

 

5.協定書等の締結（7 月） 

企業と学校の間で協定書の締結が必要な場合は、WEB システム機能を活用し、学校と

企業等の間で締結していただきます。書面、押印手続きのやり取りについては直接行っ

てください。尚、協定書の締結の要否は企業の選択制になっています。 

 

6.学生の事前訪問への対応（7 月） 

学生及び受入企業双方の都合が合えば、学生の事前訪問に対応し、目的・目標・カリキ

ュラム等について打ち合わせを行ってください。 

 

7.受入実施報告書の提出 

インターンシップ受入れ終了後、「受入実施報告書及びアンケート」を WEB システム上

で提出をお願いします。 

 

 

 

 

 

 

1.警報発令時やトラブル発生時の対応 

台風等による警報発令時や受入企業等への移動途中に学生にトラブル発生等の連絡が

入った際は、受入企業等は必要に応じて学校と事務局に連絡するものとします。 

 

2.新型コロナウィルス感染拡大防止への対応 

現行のガイドラインを見直し改めて通知します。 

 

以上 

 

 

 

その他 


